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Mitarbeiter Material Accounting (w/m)

Ihre Aufgaben:

Durchfiihrung der Materialbuchhaltung

e Monatliche Kalkulation der Reichweitenbewertung des Lagermaterials (abhéngig von der
Bewegung des Lagermaterials der vergangenen 36 Monate) sowie die Buchung und
Dokumentation der Ergebnisse

e Monatliche Kalkulation der Niederstwertermitttiungen gemaf HGB inkl. Buchung und
Dokumentation der Ergebnisse

e Priufung des Lagermaterials (Bilanzsachkonten) und der Preisdifferenzen

e Monatliche Abstimmungen der Lagerwerte (SAP FI mit MM) und der Profitcenter-Rechnung

e Erstellung, Download und Priifung des FACTS Upload files des Lagermaterials und der
Lagerbewertungen

e Bestandskommentierungen der Quartalsabschliisse (FACTS)

e Korrektur von Bestandswerten: Anderungen im Materialstamm, Pflege der Preise,
Bewertungsklassen, Preissteuerung

e Ermittlung und Wertberichtigung der Lagerbestande nach R 6.3 EStR und HGB

e Korrekte Durchfiihrung von Bestandsumlagerungen in SAP

Inventur:
e Gesamtorganisation der Inventur (Terminplanung, Anweisungen, Prifung)
Koordination der Beteiligten in der Inventur (z. B. Matrium)
Projektstatus dokumentieren, Termine aktiv einfordern
Bereinigung und Buchung der Differenzen

External Audit
e Lieferung der von KPMG angeforderten Unterlagen

Migration
e Mitarbeit bei der Migration der Lagerbuchhaltung in das kiinftige SAP System
e Erstellung von Mapping-Tabellen

Dokumentation Lagerbuchhaltung
e Durchfiihrung von Ist-Analyse der Prozesse
e Erstellung eines Benutzerhandbuchs zum Thema Lagerbuchhaltung
e Einarbeitung von Kollegen mit Hilfe des Benutzerhandbuchs

lhr Profil:

Ausbildung zum Finanzbuchalter/in oder Bilanzbuchhalter/in mit langjahriger Berufserfahrung
Detaillierte Spezialkenntnisse in MS-Office, SAP-FI und SAP/MM-IM

Mindestens Uber 3 Jahre Berufserfahrung mit Materialbuchhaltung

Verhandlungssichere Deutsch- und fortgeschrittene Englischkenntnisse

Gute Kommunikationsfahigkeiten, um den Informationsfluss sicherzustellen

Die Fahigkeit, sich in ein Team zu integrieren

Hohes MalR an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Organisationstalent

Einsatzort: Immenstaad



engineering

Was Sie von uns erwarten dirfen:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Faire und leistungsgerechte Vergitung

Zusatzliche Sozialleistungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

30 Tage Urlaub ab dem 1. Einstellungsjahr

Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team mit direkten Ansprechpartnern

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Gerne prifen wir mit lhnen gemeinsam lhre Mdglichkeiten.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de
Gerne steht Ihnen Frau Ulrike Kogel fur Fragen zur Verfigung. (08442-67932-15)
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