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Teamleiter Einkauf Tools (w/m) 

Ihre Aufgaben: 

• Fachliche und disziplinarische Leitung des operativen und strategischen Einkaufs des Teams 
Tools/Vorrichtungen im Zentraleinkauf  

• Erstellung von (Markt)analysen 
• Verantwortung für die Suche von neuen Lieferanten für Tools/Vorrichtungen und 

eigenverantwortliche Führung von Vertragsverhandlungen weltweit  
• Selbstständiges Erkennen von Problemen und Risiken, Erarbeitung von Lösungen und 

eigenverantwortliche Optimierung der Prozesse  
• Übernahme von Verantwortung für die Durchführung von Lieferantenbewertungen und 

Weiterentwicklung von Lieferanten hinsichtlich Qualität und Lieferperformance  
• Initiierung und Teilnahme an Projekten im Bereich Tools/Vorrichtungen  
• Erarbeitung eigenverantwortlicher Kostensenkungsmaßnahmen 

Ihr Profil: 

• Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder 
Ingenieurswissenschaft oder vergleichbare Qualifikationen  

• Sie können mehrjährige Berufs- und idealerweise Führungserfahrung im technischen Einkauf 
innerhalb der int. Branchen Sondermaschinenbau und/oder Luft- und Raumfahrt vorweisen  

• Erfahrung im Umgang mit MS Office sowie erste Erfahrung mit SAP sind wünschenswert  
• Sie haben Verhandlungsgeschick und eine überzeugende Gesprächstechnik, sind 

verantwortungsbewusst und organisationsstark, wobei diese Fähigkeiten Ihnen als Grundlage 
Ihres interkulturellen und motivierenden Handelns dienen  

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse sind in unserem internationalen Umfeld unabdingbar 

Einsatzort: Biberach/Baden 

Was Sie erwartet:  

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team 
• Ein inhabergeführtes Unternehmen, mit dem Willen, gemeinsam den Kunden zufrieden zu 

stellen 
• Sehr große Gestaltungsmöglichkeiten und Freiräume in kreativen, zukunftsweisenden 

Arbeitsmodellen 
• Überdurchschnittliche Vergütung und Sozialleistungen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf die 
Referenznummer der Stellenanzeige. Vielen Dank. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de  
 
Gerne steht Ihnen Herr Florian Schröder für Fragen zur Verfügung. (08442-67932-24) 


