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Information Security Officer (w/m) 

Der/Die Stelleninhaber/in managt die IM (Information Management) -Sicherheitsmaßnahmen im 
ganzen Unternehmen durch Umsetzung einer Informationssystem-Sicherheitspolitik und Mitarbeit an 
der Weiterentwicklung und Umsetzung dieser IM-Sicherheitsstandards. 

Ihre Aufgaben: 

• Management von Sicherheitsbereitstellung in allen Informationssystemen durch Überwachung 
der technischen Compliance 

• Konstante Technologieüberwachung und Analyse der damit verbundenen Risiken und 
Bedrohungen 

• Vorschlagen und Implementieren der erforderlichen Sicherheitsupdates 
• Beratung und Unterstützung zu technischen Schulungen und Herstellung von technischem 

Sicherheitsbewusstsein 
• Unterstützung für IM-Sicherheitsvorfälle und Durchführung von IM-Sicherheitsoperationen 
• Abstimmung mit und Berichterstattung an den Site Security Manager 
• Unterstützung bei Erstellung, Analyse und Validierung der Sicherheitsanlagen und -

dokumente 
• Unterstützung und Anleitung beim Design von Netzwerkarchitektur und IT-Umgebungen 
• Unterstützung beim Entwurf von Richtlinien und Arbeitsvorschriften 
• Erstellung von monatlichen Berichten und jährlichen Audits in Netzwerken und IT-

Umgebungen 
• Erstellung/Prüfung von Dokumentensätzen 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
• Kenntnisse in Grundthemen von IM (Information Management) Security und Regularien vom 

BWMI (Geheimschutzhandbuch) 
• Perfekte Deutschkenntnisse, Englisch mind. Grundlagen 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten, um den Informationsfluss sicherzustellen 
• Die Fähigkeit, sich in ein Team zu integrieren 
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Organisationstalent 

 
Einsatzort: Ulm 



 

Was Sie von uns erwarten dürfen:  

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Faire und leistungsgerechte Vergütung  
• Zusätzliche Sozialleistungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• 30 Tage Urlaub ab dem 1. Einstellungsjahr 
• Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team mit direkten Ansprechpartnern 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Gerne prüfen wir mit Ihnen gemeinsam Ihre Möglichkeiten.  
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de 
 
Gerne steht Ihnen Frau Ulrike Kogel für Fragen zur Verfügung. (08442-67932-15) 
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