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Information Management Systems Architect (w/m)

Ihre Aufgaben:

o Lieferant fir das globale Design einschlieBlich technischer Anforderungen, Prinzipien und
Modelle, die zur Lésungsgestaltung der IT Produkte beitragen, in Ubereinstimmung mit den
Konzern -Architektur - Richtlinien und in enger Zusammenarbeit mit Technology Spezialisten

¢ Analyse und Konvertierung der Geschéaftsanforderungen in IT Anforderungen und Anpassung
an das Architektur spezifische Blueprint

e Sicherstellung der Lésungsanpassung bei Anwendungen, Systemen & Plattformen um
Geschaéftsziele zu erreichen

e Gewadhrleistung der Konsistenz IT Produkt Gibergreifend

e Wirken als Visionar, um proaktiv dabei zu helfen, die Richtung zukinftiger IT-Produkte,
Services und valider Produktdesigns vorzugeben

e Zusammenarbeit mit anderen Solution Architects, Systemanalysten und Entwicklern um
qualitativ hochwertige Losungen iiber modernste Technologien zu liefern

e Definition von Modellen, einschlielich Lésungsmuster, um Lésungsentscheidungen zu treffen

e Mitwirken in allen Phasen des Entwicklungablaufs der Anwendungen einschlief3lich
Forschung, Design, Entwicklung, Tests, Implementierung und Support

e Anpassung der Architekturstrategie an Unternehmensziele der Organisation und der
langfristigen strategischen Planung fir die Informationssysteme der Organisation

o Definition der Strategie, Standards und Richtlinien, die die Auswahl, Entwicklung,
Implementierung und Nutzung von Informationstechnologie innerhalb der Organisation
steuern

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsautomatik
Berufserfahrung im Finanzwesen und IT/Informationssystemen (mind. Uber 3 Jahre)
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Einsatzort: Ottobrunn
Was Sie erwartet:

e Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team

e Ein inhabergefiihrtes Unternehmen, mit dem Willen, gemeinsam den Kunden zufrieden zu
stellen

e Sehr groRRe Gestaltungsmdglichkeiten und Freirdume in kreativen, zukunftsweisenden
Arbeitsmodellen

e Uberdurchschnittliche Vergiitung und Sozialleistungen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei lhrer Bewerbung auf die
Referenznummer der Stellenanzeige. Vielen Dank.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de
Gerne steht Ihnen Frau Andrea Buchholz fiir Fragen zur Verfligung. (08442-67932-14)
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