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Technical Sales Coordinator (w/m) 

Ihre Aufgaben: 

• Management der bestehender Kundenbeziehungen unter der Berücksichtigung von 
technischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen mit dem Ziel des Ausbaus der 
Kundenzufriedenheit  

• Unterstützung der Area Sales Manager bei der Vorbereitung, Erstellung und Nachverfolgung 
von Angeboten  

• Kommerzielle Betreuung während des gesamten Geschäftsverhältnisses  
• Gelegentliches Besuchen der Ihnen zugeordneten Kunden in regelmäßigen Abständen  
• Schnittstelle zum Kunden in der Abwicklung von Kundenaufträgen und -verträgen  
• Sicherstellung der Aktualität und Vollständigkeit der Regelkommunikation mit dem Kunden 

und den Fachbereichen  
• Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen, wie der Technik, dem Produktmanagement 

und dem Vertriebsinnendienst  
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen oder ein kaufmännisches 
Studium und die Affinität zur Technik  

• Berufserfahrung im industriellen Umfeld, idealerweise in der Luftfahrt und/oder in der 
metallverarbeitenden Industrie  

• Idealerweise bringen Sie erste Erfahrungen im Projektmanagement mit  
• Erfahrung im Umgang mit MS-Office sowie erste Erfahrung mit SAP sind wünschenswert  
• Sie sind kundenorientiert, überzeugen durch eine analytische, strukturierte und 

lösungsorientierte Arbeitsweise, haben ein gutes Kommunikationstalent und zeichnen sich 
zudem durch hohe Zuverlässigkeit aus  

• Fließendes Englisch in Wort und Schrift, eine weitere Fremdsprache ist von Vorteil  

Einsatzort: Biberach/Baden 

Was Sie erwartet:  

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team 
• Ein inhabergeführtes Unternehmen, mit dem Willen, gemeinsam den Kunden zufrieden zu 

stellen 
• Sehr große Gestaltungsmöglichkeiten und Freiräume in kreativen, zukunftsweisenden 

Arbeitsmodellen 
• Überdurchschnittliche Vergütung und Sozialleistungen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf die 
Referenznummer der Stellenanzeige. Vielen Dank. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de 
 
Gerne steht Ihnen Frau Andrea Buchholz für Fragen zur Verfügung. (08442-67932-14) 
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