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Fehlteilkoordinator (w/m) 

Wir suchen technikbegeisterte Mitarbeiter (m/w) mit Luftfahrt - Erfahrung 

Ihre Aufgaben: 

• Entgegennahme von Aufträgen mit mehreren unterschiedlichen Arbeitsinhalten 
• Festlegung der Montagereihenfolgen und Durchführung der mechanischen Vor- und Endmontage von 

Raumfahrtkomponenten sowie den dazugehörigen elektrischen und elektronischen Komponenten unter 
Berücksichtigung der Termin-, Kosten- und Qualitätsvorgaben 

• Durchführung von notwendigen Funktionsprüfungen, auch mittels Diagnosesystemen innerhalb des 
Montagefortschrittes 

• Suchen und Beheben auftretender Fehler, bei Bedarf Einleitung von Abhilfemaßnahmen nach 
Rücksprache und Information der beteiligten Fachbereiche 

• Dokumentation technischer Daten (z.B. Messergebnisse, umgesetzte Verbau- und 
Verwendungsvarianten u.ä.) 

• Dokumentation und Weiterleitung von Abweichungen gegenüber technischen Unterlagen an die 
betroffenen Stellen 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Mechatroniker 
• Über 2 Jahre Berufserfahrung mit Mechanik 
• Berufserfahrung in der Luft- und Raumfahrt ist wünschenswert 
• Vertiefte Anwendungskenntnisse in MS-Office 
• Verhandlungssicheres Deutsch und versierte Englischkenntnisse; Grundkenntnisse in Französisch 
• Das Vermögen mit einer Person im Team Aufgabenstellungen gemeinsam zu bearbeiten, sich 

gegenseitig zu unterstützen sowie die Bereitschaft Kompromisse einzugehen 
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Lernbereitschaft 
• Die Fähigkeit und Bereitschaft sich schnell in neue Themen einzuarbeiten sowie die Ausdauer und 

Beharrlichkeit sich in ein komplexes Umfeld anzunehmen 
• Es besteht die Möglichkeit für einen Einsatz in Kourou, Frz. Guyana. 

Einsatzort: Bremen 

Was Sie erwartet:  

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team 
• Ein inhabergeführtes Unternehmen, mit dem Willen, gemeinsam den Kunden zufrieden zu stellen 
• Sehr große Gestaltungsmöglichkeiten und Freiräume in kreativen, zukunftsweisenden Arbeitsmodellen 
• Überdurchschnittliche Vergütung und Sozialleistungen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf die Referenznummer 
der Stellenanzeige. Vielen Dank. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de  
 
Gerne steht Ihnen Frau Andrea Buchholz für Fragen zur Verfügung. (08442-67932-14) 


